                           JAARVERSLAG MEDEZEGGENSCHAPSRAAD DE BEVER 2008-2009 
Dit jaarverslag heeft tot doel u (ouders/verzorgers, teamleden, directie, en bestuur)  inzage te geven in de zaken waarmee de Medezeggenschapsraad (MR) zich het afgelopen schooljaar heeft beziggehouden.

Inleiding

De MR is een wettelijk verplicht overlegorgaan. De MR heeft tot taak het contact met het bestuur gaande te houden, initiatieven te nemen, inspraak te hebben en advies uit te brengen, in zaken die te maken hebben met de bestuurlijke kant van het onderwijs. Dat wil zeggen dat de MR ook kwesties behandelt die betrekking hebben op de relatie met het bevoegd gezag, in ons geval de Bestuurscommissie van de Stichting Openbaar Onderwijs Dordrecht (OPOD)

                Samenstelling leden MR 2008-2009  

Gezien de grootte van de school bestaat de MR uit tien leden. Vijf leden zijn afkomstig uit de ouders en vijf leden komen voort uit het personeel. 
De afvaardiging vanuit de ouders:      Ellen Roomer (voorzitter),

                                                       Nicolien van Loef (penningmeester)

                                                       Jeanine Lammens

                                                       Ans Goedemans

                                                       Marcel Eichhorn  

De afvaardiging vanuit het personeel: Monique Moll (GMRlid)

                                                       Annet Mulder 
                                                       Ella Bultje

                                                       Barry Simons

                                                       Mia van den Muysenberg (secretaris)

Tijdens de vergaderingen houdt de directeur Marjolijn Kruyne, als adviserend lid, de MR op de hoogte van de ontwikkelingen. Deze ontwikkelingen betreffen schoolzaken maar ook bestuurlijke, daar zij tevens de schakel vormt naar het bestuur. 
GMR (Gemeenschappelijke Medezeggenschapsraad)
Voor de medezeggenschapszaken die meerdere scholen aangaan functioneert de GMR

als een van de gesprekspartners van het bestuur. Onze MR was vertegenwoordigd 

door Marcel Eichhorn vanuit de oudergeleding en Monique Moll vanuit de personeelsgeleding.

Thematiek 2008- 2009
Buiten de standaard onderdelen van de vergadering (bespreking notulen, inkomende -  uitgaande post) heeft de MR zich inhoudelijk met de volgende zaken beziggehouden.

1.   Ontwikkeling Daltononderwijs

2. Evaluatie medicatieprotocol 

3. Protocol (her)indeling groepen

4. Computeronderwijs

5. Leonardoschool

6. Financieel jaarverslag en begroting De Bever

7. Evaluatie tussenschoolse opvang   

8. Formatievoorstel 2008/2009
9. Binnenmilieu De Bever

10. Nieuwbouw.

1. Ontwikkeling Daltononderwijs

Op 3 oktober 2008 is onze school gevisiteerd door de Nederlandse Daltonvereniging. Alle groepen zijn toen bezocht en er zijn gesprekken gevoerd met leerkrachten, ouders, kinderen en schoolbestuur. Wij hebben ons certificaat behaald en zijn nu officieel een Daltonschool. Uiteraard is deze certificering dit schooljaar feestelijk gevierd.
2. Evaluatie medicatieprotocol

Ouders en personeel vinden het prettig dat er zo zorgvuldig gehandeld wordt. Na de invoering van het protocol is het medicijngebruik op school afgenomen.
3. Protocol (her)indeling groepen

Naar aanleiding van de formatie van het schooljaar 2007/2008 heeft de MR het initiatief genomen een protocol op te gaan stellen voor het (her)indelen van groepen. 

Dit protocol wil helderheid geven over de procedure en het tijdpad dat gevolgd wordt bij het indelen van groepen. Ook de handelwijze in geval van afwijkende situaties is hierin beschreven. Het protocol is in januari 2009 afgerond en goedgekeurd door team en personeelsgeleding van de MR. Het is dit schooljaar in werking getreden.
4. Computeronderwijs

Er waren dit schooljaar veel problemen met de server op het Van den Broekerf.  De MR maakte zich daarom grote zorgen over het computeronderwijs op deze locatie. Gerda is extra ingezet om zo veel mogelijk op te lossen. Volgend schooljaar met de nieuwbouw aan de Mahonie zullen de problemen definitief voorbij zijn. Dan worden er een nieuwe server en computers aangeschaft.
Dit schooljaar zijn er twee active-bords in de groepen 4 geplaatst.
5. Leonardoschool

Met ingang van 1 maart 2009 is de Leonardoschool van start gegaan. Er is begonnen met een middenbouw van 6 tot 9 jaar en een bovenbouw van 9 tot 12 jaar.

6. Financieel jaarverslag en begroting De Bever

De GMR heeft de begroting van het OPOD goedgekeurd. Echter zonder dat de begroting van  De Bever is ingezien door de MR. Er is een stappenplan aan de GMR overhandigd hoe de MR hierin in het vervolg moet handelen

7. Evaluatie tussenschoolse opvang

Er is 100% continuïteit en bereikbaarheid. Op sommige dagen kan het erg druk zijn; knelpunten zijn dan ruimte en personeel. Volgend schooljaar wil de MR zich actief voor deze problematiek inzetten.
8. Formatievoorstel 2008-2009
De personeelsgeleding van de MR heeft instemmingsrecht betreffende de vaststelling van de formatie. De oudergeleding heeft hierover adviesrecht.

In verband met het teruglopen van het aantal leerlingen is het voorstel van de formatiewerkgroep te starten met 5 kleutergroepen en drie groepen 3. In januari 2010 komt er, bij voldoende nieuwe aanmeldingen, alsnog een instroomgroep 1.
De MR is met het voorstel akkoord gegaan.

9. Binnenmilieu De Bever
De CO2-concentratie in klaslokalen is vaak veel te hoog (indicatie onvoldoende ventilatie en slechte luchtkwaliteit). Er zijn stimuleringsgelden door de overheid beschikbaar gesteld om het binnenmilieu in scholen te verbeteren.  Door onze MR is bij het schoolbestuur

geïnformeerd of De Bever voor deze subsidie in aanmerking komt. Er is een te klein budget en de gelden gaan naar de oudere scholen. De luchtkwaliteit op de Bever blijft voor de MR in de toekomst een aandachtspunt. 
10. Nieuwbouw

Na de bouwvakvakantie start de nieuwbouw van de “Bonbondoos” aan de Mahonie. Voor de Bever komen er zeven lokalen ter beschikking, waardoor alle groepen, ook die van de Leonardoschool, op en rond het hoofdgebouw komen. Deze lokalen worden voorzien van digitale schoolborden.
Heeft u na het lezen van dit verslag nog vragen, opmerkingen of suggesties ?

      U kunt ons altijd aanspreken of contact opnemen via ons ymail adres: bevermr@gmail.com
                Bezoek ook de website van de Bever en kijk bij de MR.

                Dordrecht, november 2009. 

